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 حساب الجمعية التعاونية الزراعية التسويقية بقرى آل عاصمي 

 إدارة الـمـخاطــر



 : تمهيـــد 
 

المتأصلة  التسويقية سياسة تقييم المخاطر  الزراعية  التعاونية  ثمار  جمعية    تضع

 لنظام  
ً
ي الجمعية على ضوء الإدارات الموجودة بالجمعية وتطبيقا

والكامنة  ف 

 غسل الأموال ونظام مكافحة تمويل الإرهاب  

اهة و العمل الجماعي و العناية و   ي الن  
تؤمن الجمعية بقيمها و مبادئها المتمثلة ف 

ي هذه السياسة لتعزيز تلك القيم و حمايتها، 
 المبادرة و الإنجاز، و تأت 

اهة و العمل الجماعي و العناية و   ي الن  
تؤمن الجمعية بقيمها و مبادئها المتمثلة ف 

ي هذه السياسة الصادرة عن الجمعية، لتعزيز تلك القيم و  
المبادرة و الإنجاز، و تأت 

حمايتها، و ذلك لتفادي أن تؤثر المصلحة الشخصية أو العائلية، أو المهنية لأي  

 أداء واجباته تجاه الجمعية .   شخص يعمل لصالح الجمعية على 

 

 الغرض : 

الغرض من هذه السياسة تحديـد المخاطـر التـي قـد تتعـرض لهـا الجمعية على مستوى  

 لنظام غسل الأموال ونظام مكافحة تمويل الإرهاب و تحديـد كافـة  
ً
الإدارات وتطبيقا

ة للجمعية    المخاطـر سـواء كانـت المباشـرة أو غنر المباشر

 المسؤوليات : 

مسؤولية تقييم المخاطر داخل الجمعية وتحديد المخاطر المحيطة مسؤولية  

مجلس الإدارة  بتحديد إدارة للمخاطر معنية بعمل تقييم المخاطر وعرضها على  

 مجلس الإدارة وتحديد طرق ومعالجتها . 

 

 

 
 

 



: طرق تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة  
 

 

 اعتماد مجلس الإدارة : 

 التسويقية  الزراعية  التعاونية ثمار  بجمعية    إدارة المخاطر تم اعتماد سياسة  

ي اجتماع مجلس الإدارة بجلسته المنعقدة 
 ف 

 م 2022/ 01/ 16والموافق    ه 1443/ 06/ 13بتاريــــخ    

 أسلوب التعامل معها  معالجة المخاطرة  مدى التأثنر  المخاطرة مستوى   وصف المخاطرة  نوع المخاطرة  م 

 المالية  1
تعرض الجمعية للاشتباه بغسل  

 الأموال 
 عالي  عالي 

إلزام تطبيق سياسات مكافحة  

جرائم الإرهاب وتمويله وغسل  

 الأموال لذوي العلاقة بالجمعية. 

 إنهاء 

 المالية  2
ي الجمعية   تعرض أحد منسوت 

 للرشوة 
 متوسط  عالي 

ي للعاملير   
تطبيق الميثاق الأخلاف 

 . ي القطاع غنر الربحي
 ف 

 إنهاء 

 تجنب  تطبيق سياسة تعارض المصالح  متوسط  عالي  تعارض المصالح  المالية  3

امات المالية  المالية  4  متوسط  متوسط  عدم الوفاء بالالن  
ضبط إيرادات الجمعية من  

عات   الأوقاف والاستثمارات والتن 
 معالجة 

ي  5
ي  تقن 

ي التقن 
 عالي  عالي  التسرب المعلومات 

العمل على وضع خطط عاجلة  

لمعالجة الثغرات الأمنية و اخذ  

 نسخ احتياطية بشكل دوري 

 معالجة 

 معالجة  تفعيل لائحة الصلاحيات الإدارية.  منخفض  متوسط  مركزية اتخاذ القرار  تنظيمية وإدارية  6

ية  7  الموارد البسرر
المهارات  تسرب وخروج  

ي الجمعية   والكفاءات من منسوت 
.  متوسط  منخفض   معالجة  إيجاد نظام حوافز للموظفير 

امج والمشاريــــع  8 امج والمشاريــــع  الن   متوسط  منخفض  ضعف إدارة الن 

ي وتفعيل  
وت  تطوير الموقع الإلكن 

امج   وسائل التواصل لنسرر الن 

 والمشاريــــع 

 معالجة 

ي  9
يعي وقانوت   تسرر

ي سوق العمل  الأنظمة  
الجديدة ف 

 حول السعودة 
 تقبل  توظيف كوارد سعودية  منخفض  منخفض 

ي  10
 بين 

عدم تهيئة الأماكن المناسبة لذوي  

 الاحتياجات الخاصة. 
 منخفض  منخفض 

تجهنر  وتهيئة أماكن مخصصة  

 لذوي الاحتياجات الخاصة 
 تقبل 

ي  11
 عالي  متوسط  الحريق  بين 

وضع خطط الاخلاء وتقييم  

مخارج الطوارئ و التأكد من  

 وجود طفايات الحريق 

 معالجة 

ي  12
 متوسط  منخفض  السرقة  بين 

التأكد من وضع المستندات  

ي الخزائن و تشغيل جميع  
المهمة ف 

ات والتعاقد مع حارس أمن   الكامنر

 تجنب 

ي  13
 منخفض  منخفض  التلف  بين 

تقييم وضع الأرشيف والتأكد من  

وجود تلف او مواد تؤدي ال  عدم  

 تلف المستندات 

 معالجه 


